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1. PROJETO

Projeto para o ano 2015 do Programa Ibermuseus

2. ENQUADRAMENTO
2.1 RESULTADOS
Resultado 2.6 - Sustentabilidade das Instituicdes Museoldgicas Iberoamericanas
2.2 ATIVIDADES

Atividade 2.6.2 - Consultoria

3. JUSTIFICATIVA

Contratacao de consultoria especializada, na modalidade produto, para desenvolver estudos em
sustentabilidade do setor museal relativos aos paises da Ibero-América, visando o desenvolvimento de um
Marco Conceitual Comum em Sustentabilidade e elaboracdo de um Marco Légico para a linha De acordo com o
seu Regulamento, o Programa lbermuseus é uma [Jinstancia de fomento e articulacao de politicas museisticas
para a Ibero-América e tem o objetivo de empreender acdes multilaterais de cooperacao e desenvolvimento no
ambito dos museus e da museologia dos paises da Conferéncia Ibero-Americana da Cultura, além de reforcar a
relacdo entre as instituicbes publicas e privadas e os profissionais do setor museoldgico, promovendo a
protecao e a gestdo do patrimdénio museoldgico e o intercambio de experiéncias, de praticas e de conhecimento
produzido[] (Barranquilla, Colémbia, 2013).

Este Programa, de carater intergovernamental e ibero-americano, no qual se encontram envolvidos os 22 paises
da comunidade ibero-americana e os 6rgdos de cooperacao e cultura da regiao, desenvolve projetos nas linhas
de educacao, patrimonio museoldgico, curadoria, formacao e capacitacdo, sustentabilidade de museus, além de
promover e apoiar as instituicdes museoldgicas por meio da publicacdo de editais, buscando atingir os
seguintes objetivos:

Fortalecer as politicas publicas dos paises ibero-americanos;

Estabelecer mecanismos de intercambio, informacdo e difusdo entre os museus;

Promover a formacao e a capacitacao de profissionais das areas técnica e de gestdo dos museus;

Estabelecer mecanismos para a ampliagao da capacidade educativa dos museus;

Fomentar a circulacdo de acervos e exposicdes nos paises participantes do Programa;

Promover a protecdo e a gestao do patriménio museolégico;

Fomentar a pesquisa no campo dos museus;

Estimular o direito a meméria das distintas etnias e géneros, de grupos e movimentos sociais, apoiando acdes
de apropriacdo social do patrimonio e de valorizacdo dos diferentes tipos de museus.

Para a sua consecucao, no Plano Operativo Anual (POA) para 2015, aprovado pelo Comité Intergovernamental,
sao especificadas linhas de acao, resultados e atividades a serem desenvolvidos, sendo a linha



[ISustentabilidade das Instituicdes e Processos Museais Ibero-Americanos[], transversal as demais linhas de acao
do Programa e destinada a atender a dois grandes objetivos:

a) Fomentar, no ambito ibero-americano, a criacdo de politicas publicas para instituicdes e processos museais
protagonizados por povos, comunidades, grupos e movimentos sociais, em seus diversos formatos e
caracteristicas, para que sejam reconhecidos e valorizados como parte integrante e indispensavel da meméria
social ibero-americana, com o objetivo de fomentar o desenvolvimento local sustentdvel do campo museal;

b) Promover, no ambito do Programa Ibermuseus, projetos e iniciativas que viabilizem a elaboracdo e o
desenvolvimento de acdes estratégicas que auxiliem as instituicdes e processos museais em novos modelos de
gestao museoldgica sustentdvel (social, cultural, econémica e ambiental).

Assim, a atividade nimero 2 desta linha de acdo, relativa a [JContratacdo de Consultoria Especializada[], vem ao
encontro da presente proposta de contratagao de consultor para apoiar o desenvolvimento de um Marco
Conceitual Comum aos paises ibero-americanos em Sustentabilidade, bem como de um Marco Légico para a
linha de acao [JSustentabilidade das Instituicdes e Processos Museais Ibero-Americanos[], do Programa
Ibermuseus.

e agao [JSustentabilidade das Instituicdes e Processos Museais Ibero-Americanos[], do Programa Ibermuseus.

4. OBJETIVO DA CONTRATACAO

Contratacao de consultoria especializada, na modalidade produto, para desenvolver estudos em
sustentabilidade do setor museal relativos aos paises da Ibero-América, visando o desenvolvimento de um
Marco Conceitual Comum em Sustentabilidade e elaboracao de um Marco Légico para a linha de acao
Sustentabilidade das InstituicGes e Processos Museais Ibero-Americanos[], do Programa Ibermuseus.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM
REALIZADOS

5.1 Especificacao (Consultor)

Realizar reunides peridédicas com a equipe do Programa Ibermuseus e do DDFEM/IBRAM para definir o
cronograma dos trabalhos a serem desenvolvidos e apresentar relatério sobre o andamento dos trabalhos. A
critério do Programa Ibermuseus, poderao ser solicitadas até cinco reunides presenciais em Brasilia, sendo duas
viagens previstas (passagem e hospedagem) no valor global da contratacdao. As demais ficarao sob a
responsabilidade do Instituto Brasileiro de Museus [] Ibram;

Realizar o levantamento e andlise de pesquisas pré-existentes no ambito da Ibero-América sobre a tematica da
sustentabilidade voltada para o campo museal;

Revisdo bibliografica e conceitual, no ambito da Ibero-América, sobre a tematica da sustentabilidade voltada
para 0 campo museal;

Realizar o levantamento dos ambientes institucionais (leis, normas, instituicées e politicas publicas dos museus)
no ambito da Ibero-América sobre o campo museal;

Elaborar definicdes conceituais comuns para os paises ibero-americanos sobre instituicdes e processos museais,
bem como sobre temas transversais no ambito da gestdo e sustentabilidade no setor museal;

Elaborar Glossario nos idiomas portugués e espanhol, com todos os termos e conceitos identificados para tratar
a temaética, considerando as condicdes especificas de aplicacdo dos conceitos em cada pais;

Elaborar Marco Légico para a linha de acao [JSustentabilidade das Instituicdes e Processos Museais Ibero-
Americanos[], do Programa |Ibermuseus, com o objetivo de fomentar a sustentabilidade das instituicdes e
processos museais ibero-americanos, com base no planejamento estratégico da linha de acao.

6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO

A. Formacao Académica

A.1 Formacao académica (Consultor)

Curso superior completo nas areas de Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas ou afins;
Desejavel pds-graduacao em Gestdo de Politicas Publicas, Planejamento e Gestao Estratégica,



Administragao Publica, Gestdo de Projetos ou areas afins

B. Exigéncias Especificas

B.1 Exigéncias especificas (Consultor)

Experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos no planejamento, acompanhamento e gestao de
projetos socioeconOmicos sustentaveis (no ambito publico ou privado), preferencialmente no setor
Cultural, Museal ou de Patriménio Cultural;

B.1.b) Experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos na utilizagao da ferramenta de
planejamento Marco Logico, preferencialmente no setor Cultural, Museal ou de Patrimo6nio Cultural;
B.1.c) Experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos comprovada em coleta e analise de dados
socioecondmicos (quantitativos e qualitativos) e de criacdo e manipulagao de bancos de dados em
Ciéncias Sociais.

B.2. Experiéncia desejada:

B.2.a) Experiéncia em elabora¢do de metodologias, instrumentos e ferramentas para construgao,
implantacdo e gestao de politicas publicas, preferencialmente no setor Cultural, Museal ou de
Patrimonio Cultural;

B.2.b) Experiéncia profissional em projetos de cooperagao internacional;

B.2.c) Experiéncia na realizacao de diagndsticos interinstitucionais, preferencialmente na areas de
cultura e/ou cooperacgao internacional;

B.2.d) Dominio de pacotes estatisticos de tratamento de dados, como o software Statistical Package
for the Social Sciences (SPSS - pacote estatistico para as Ciéncias Sociais);

B.2.e) Experiéncia em elaboracdo de glossarios, preferencialmente no setor Cultural, Museal ou de
Patrimonio Cultural;

B.2.f) Bom conhecimento em inglés.

C) O candidato devera obrigatoriamente apresentar a metodologia de trabalho para o
desenvolvimento dos produtos contratados (duas a quatro laudas, fonte times new roman, tamanho
12, espacamento 1,5).

D) Para o desenvolvimento da consultoria é imprescindivel que o candidato garanta, por meio direto
ou mediado, fluéncia em espanhol ou portugués, com proficiéncia comprovada, conforme a
nacionalidade do candidato: DELE Al (para brasileiros ou portugueses) ou Celpe-Bras avancado
(para espanhdis ou latino-americanos).

E - Serda valorada capacidade de trabalhar em equipe e de forma articulada com todos os atores e
instancias envolvidos.

7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS

7.1 Produtos (Consultor)
Qtd. Parcelas: 3

ENQUADRAMENTO|DESCRICAO DA PARCELA

PRAZO DE
ENTREGA

1. Levantamento e analise dos dados secundarios
Apresentar documento técnico com analise dos dados
secundarios, referente a sustentabilidade das instituicoes
e processos museais no contexto dos paises ibero-
americanos, contendo:

Levantamento de pesquisas pré-existentes;
Levantamento do ambiente institucional (leis, normas,
instituicoes e politicas publicas dos museus);

Revisao bibliografica e conceitual;

Andlise de paradigmas internacionais.

60 dias apds a
assinatura do
contrato

2.6.2




2. Marco Conceitual Comum

Apresentar documento técnico com definigdes
conceituais comuns para os paises ibero-americanos
sobre: instituigoes e processos museais, sustentabilidade (180 dias apds a
2.6.2 e as suas dimensoes (social, cultural, economica e assinatura do
ambiental) e demais temas transversais no ambito da contrato
gestao e sustentabilidade no setor museal, contendo o
glossario em portugués e espanhol de todos os termos e
conceitos identificados para tratar a tematica.

3. Marco Logico de avaliacao para a linha de agao
[ISustentabilidade das Instituicoes e Processos Museais
Ibero-Americanos[], do Programa Ibermuseus
Apresentar documento técnico contendo a elaboracao do
2.6.2 Marco Légico para a linha de acdo para a linha de acao
[ISustentabilidade das Instituicoes e Processos Museais
Ibero-Americanos[], com o objetivo de fomentar a
sustentabilidade das instituigdes e processos museais
ibero-americanos.

250 dias apos a
assinatura do
contrato

8. VALOR GLOBAL
9. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO

Consultor em domicilio

10. PRAZO DE EXECUCAO

Data de Inicio: Data da assinatura do contrato
Periodo até: 8 meses e 15 dias
Data de Término: 30/06/2016

11. NUMERO DE VAGAS

Numero de vaga 1 - (Consultor)

12. CRITERIOS DE SELECAO

O processo seletivo sera dividido em trés fases: analise curricular, andlise de proposta metodoldgica
e entrevista, e serao avaliados conforme segue:

1 - ANALISE CURRICULAR, que seré realizada pela comisséo de selecéo, e tera o total méaximo de
85 pontos, divididos da seguinte forma:

a) FORMAGCAO (pontuacdo maxima: 10 pontos)

Nivel superior na area solicitada no perfil profissional

Apenas verificagao (requisito eliminatorio)

Pos-graduacao na area solicitada no perfil profissional: até 10 pontos.

Especializagao: 2 pontos; Mestrado: 3 pontos; Doutorado: 5 pontos.

Serd considerada apenas uma pos-graduagao de cada tipo.

DELE A1l ou Celpe-Bras Avancgado: eliminatoério

b) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (pontuagao maxima: 45 pontos)



Experiéncia minima, conforme solicitado no edital de selecgao, itens B.1.a), B.1.b) e B.1.c): até 15
pontos/cada.

Menos de 3 anos: eliminacao; De 3 a 5 anos [] 05 pontos; De 5 a 10 anos [J 10 pontos; Acima de 10
anos: 15 pontos

c) EXPERIENCIA DESE]JADA (pontuacdao maxima: 30 pontos)

Experiéncia desejada, conforme solicitado no edital de selegao, itens B.2.a), B.2.b), B.2.c), B.2.d),
B.2.e) e B.2.f): até 5 pontos/cada.

Ruim: 0 ponto; Regular: 1 pontos; Bom: 3 pontos; Otimo: 5 pontos

Serao convocados para entrevista apenas os candidatos melhores classificados na fase de andlise
curricular.

2 ANALISE DE PROPOSTA METODOLOGICA

A proposta metodoldgica de trabalho, conforme solicitado no edital de selegao, sera avaliada a partir
dos seguintes critérios: até 20 pontos.

Coeréncia (méaximo de 05 pontos);

Objetividade (maximo de 05 pontos);

Exequibilidade (méaximo de 10 pontos).

3 ENTREVISTA PESSOAL (pontuacao maxima: 65 pontos)

A entrevista, que sera realizada pela Comissao de Selegao, tera o total maximo de 50 pontos, onde
serao avaliados:

a) CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO (item eliminatdrio/sim ou néo):

Possuir Vinculo com a Administragao Publica;

b) CARACTERISTICAS PESSOAIS (méximo de 25 pontos)

Comunicagao verbal: Expressar-se bem, possuindo boa fluéncia verbal, clareza na exposicao de
assuntos/argumentos e estruturacdo de pensamento légico.

c) ADEQUAGCAO AO PERFIL (méaximo de 40 pontos)

Dominio de temas em gestdo de projetos e de politicas publicas, em especial no campo cultural; na
area da museologia, e; na area de cooperagao internacional;

Fluéncia nos idiomas solicitados no edital de selegao;

Capacidade de trabalhar em equipe e de forma articulada com todos os atores e instancias
envolvidos.

A entrevista devera ser, preferencialmente, na modalidade presencial. Caso a comissao de selecao
julgue apropriado, a entrevista podera ser feita por telefone ou videoconferéncia.

13. CONSIDERACOES

Os produtos deverdo ser entregues a Unidade Técnica do Programa Ibermuseus, na SBN Q. 02, Lt.
08, Bl. N - Ed. CNC III, 152 andar, Brasilia - DF, em versao preliminar e, apds aprovagao, em sua
forma definitiva, com as devidas referéncias bibliograficas (quando necesséario), em 2 (dois)
exemplares gravados em CD-ROM, na versao MS Word 2000 ou Open Office, contendo a assinatura
do consultor na pdagina inicial e rubrica nas demais péaginas.

A execucado dos trabalhos previstos neste TOR [] Termo de Referéncia [] ndo implica em qualquer
relacao de emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinagao juridica,
conforme prevé o paragrafo 92 do Art. 42 do Decreto n® 5.151/2004.

Os direitos autorais ou quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre materiais produzidos
no ambito desse trabalho pertencerdo exclusivamente ao Programa Ibermuseus, e sua utilizacdo
e/ou reproducdo total ou parcial requerera autorizacdo prévia do Programa Ibermuseus.

14. PROTECAO DE DADOS



De acordo com a legislacao europeia de protecao de dados em vigor no Regulamento (UE) 2016/679, do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, os dados pessoais fornecidos pelo
PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também poderdo ser processados pela Secretaria Geral da OEl
domiciliada em Madri (Espanha) em C/Bravo Murillo 38 (CP 28015) a fim de justificar as despesas e
cumprimento das disposices das normas indicadas. Esse processo sera realizado por meio dos dados do
contrato que sao enviados para a plataforma de gerenciamento de projetos da OEl e para o Sistema de
Planejamento de Recursos Empresariais (ERP) da OEl, cujos servidores estdo alojados em territério da Unido
Europeia, e aos quais somente pessoas autorizadas pela Secretaria Geral terao acesso.

Esse procedimento serd realizado exclusivamente para a execucao do contrato e os dados serdo mantidos pelo
tempo legalmente previsto para fins de arquivamento e auditoria. Os mesmos nao serao compartilhados com
terceiros, exceto por obrigacdo legal. O contratado tem o direito de retirar o consentimento para processar os
dados a qualquer momento e que, se exercer esse direito, o contrato tera que ser rescindido nos mesmos
termos estabelecidos por ele, uma vez que o processamento dos dados é essencial para a execuc¢ao do
contrato. Da mesma forma, o PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também pode exercer os direitos de
acesso, retificacao, exclusao e portabilidade de seus dados e os de limitacao ou oposicao ao tratamento através
do endereco de e-mail: proteccion.datos@oei.int, comprovando devidamente sua identidade. Em qualquer
situacdo, o contratado tem o direito de apresentar uma queixa a Agéncia Espanhola de Protecdo de Dados
(AEPD).



