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1. PROJETO

Atualizagao de Processos Politicos e Institucionais para a Implantagao do Plano Nacional de
Educacgao em Direitos Humanos- PNEDH

2. ENQUADRAMENTO
2.1 RESULTADOS

Resultado 2.1 - Processos interativos definidos e aplicados para integracao dos programas de
capacitacao as agoes publicas relacionadas a melhoria da qualidade de vida e a promogao da
igualdade e da cidadania

2.2 ATIVIDADES

Atividade 2.1.2 - Desenvolver atividades sobre interatividade entre programas de capacitagao e
outros programas ligados a qualidade de vida, igualdade e cidadania

3. JUSTIFICATIVA

Na Ultima década, o Governo Federal vem realizando uma ampla mobilizacdo nacional para a erradicacao do
sub-registro civil de nascimento, com base no Plano Nacional para o Registro Civil de Nascimento. Essa
iniciativa imprimiu um movimento constante de queda da taxa percentual de sub-registro estimado de
nascidos, recuperou registros tardios e incentivou estados e municipios a efetivarem acbdes permanentes,
enfatizando a regido Norte e o semiarido brasileiro e também as populacdes de menor acesso aos servicos
como indigenas, quilombolas, ribeirinhos, comunidades rurais e que vivem longe da sede dos servicos.

A partir de 2007, o replanejamento do tema ganhou prioridade no ambito da Agenda Social do Governo Federal
com o Decreto 6.289 de 6 de dezembro de 2007 que estabeleceu o [[Compromisso Nacional pela Erradicacdo do
Sub-registro Civil de Nascimento e Ampliacdo do Acesso a Documentacao Basica[], formalizando a intensa
articulacao interministerial e a parceria com estados, municipios, empresas estatais e a sociedade civil.

O carater educacional e sensibilizador da mobilizacdo nacional para o registro de nascimento foi o pilar que
sustentou as acdes do governo federal para esse movimento de articulacao reticular, que envolveu os poderes
da replblica e as esferas administrativas do Estado.

A experiéncia brasileira de mobilizacao nacional para o registro civil de nascimento tem recebido referéncias
elogiosas em estudos de caso de érgaos das Nacdes Unidas, a exemplo de [JUnicef Good Practices In Integrating
Birth Registration Into Health Systems (2000-2009), from Bangladesh, Brazil, Gambia and Delhi, india[], que
evidencia a exemplar experiéncia do Brasil em relacdo a garantia desse direito humano e o recomenda a
cooperagao bilateral e ao intercambio de boas praticas.



Os Ultimos indicadores de sub-registro publicados pelo IBGE (ano base 2014) indicam uma taxa nacional de 1%,
ou seja, foi alcancado o patamar nacional de erradicacdo, a caminho da eliminacdo e essa vitéria aponta para o
esforco de focalizacdo maior na atribuicdo de ampliar o acesso da populacao a documentacao bésica, pelo que
esse Projeto de consultoria é importante para as acdes futuras da SEDH.

No momento, porém, apds importantes conquistas indaga-se: a Certiddo de Nascimento é documento suficiente
para o acesso da populacdo mais vulnerdvel aos programas sociais do Governo? E a resposta é ndo.

O cenério da documentacdo civil (RG, CPF, CTPS, Titulo de Eleitor, Reservista e outros documentos exigidos pelo
Estado) no Brasil € muito complexo, ndo ha diretrizes para a documentacao basica obrigatdria no pais e uma
politica nacional de documentagao organizadora. Assim, no momento do atendimento, principalmente em
relacao as populacdes mais vulnerdveis, os 6rgdos de direitos sociais e de justica ficam impossibilitados de
conceder os beneficios requeridos em razao da auséncia de documentos basicos.

E, ainda que se realizem mutirdes itinerantes para documentacao da populacao indocumentada por meio dos
Comités Gestores estaduais e municipais para a promoc¢ao do registro civil de nascimento e ampliacdo do
acesso a documentacao béasica coordenados pela SEDH, pelo Programa de Documentacdo da Trabalhadora
Rural coordenado pelo MDA e por outros programas estaduais, nao se consegue resultados efetivos que
resolvam a questao de acesso a documentacdo basica de forma que deixe de ser uma barreira para 0 acesso as
politicas publicas.

Por essa razdo, e pelas experiéncias e maturidade alcancadas pelos Comités Gestores estaduais e municipais
engajados em torno do tema da documentacdo, compreende-se como possivel e desejavel a realizacdo de
amplo debate para discussao com os respectivos drgaos envolvidos na rede de documentacdo basica com o
intuito de pactuar estratégias e a¢0es voltadas a universalizacdo desse direito.

Nesse cendrio, a presente consultoria se justifica pela necessidade de construir subsidios técnicos para a
construcao de acdes articuladas voltadas a promocao do registro civil de nascimento e da documentacao
bdsica, com foco em processos dialdgicos e formativos junto aos 6rgaos estaduais e nacionais relacionados ao
tema.

4. OBJETIVO DA CONTRATACAO

Contratacao de um (1) consultor especializado para definir estratégias de acdo e parametros de governanca da
politica documental que atenda, simultaneamente, aos interesses da populagcao e aos interesses finalisticos dos
diversos érgaos de politicas publicas.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM
REALIZADOS

5.1 Especificacao (Consultor RCN 2)

1. realizar levantamento das acGes em curso e perspectivas para o registro civil de nascimento e da
documentacao civil basica no Brasil, com vistas a avancar na politica documental brasileira nos préximos quatro
anos;

2. propor estratégias para discussao junto aos érgdos estaduais e a sociedade civil sobre acdes futuras e
perspectivas do registro civil de nascimento e da documentacao civil basica no Brasil, com a proposicao de um
texto orientador para subsidiar as discussoes;

3. apresentar proposta para a realizacdo de reunides técnicas para discussdo, entre os érgaos vocacionados e e
a sociedade civil, sobre o conceito de identidade legal e as estratégias para viabilizar o fornecimento universal
nos préximos quatro anos.



6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO

A. Formacao Académica

A.1 Formacao académica (Consultor RCN 2)

- Nivel Superior completo em qualquer area do conhecimento, em instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacgao [] MEC

B. Exigéncias Especificas

B.1 Exigéncias especificas (Consultor RCN 2)

- Experiéncia profissional, superior a 10 (dez) anos, na area de politicas publicas de promogao dos
Direitos Humanos;

- Desejavel experiéncia com politicas publicas na area da promocao do Registro Civil de Nascimento
e Documentacgao Basica;

- Desejavel experiéncia na implementacao de programas sociais no ambito do executivo;

- Desejavel experiéncia em articulacao de agoes entre érgaos e a sociedade civil para a promogao do
registro civil de nascimento e documentacao civil.

7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS

7.1 Produtos (Consultor RCN 2)
Qtd. Parcelas: 3

ENQUADRAMENTO|DESCRICAO DA PARCELA

PRAZO DE
ENTREGA

Produto 1: Documento técnico com levantamento das agoes
212 em Ccurso e perspiactiyqs para o registrq civil de ‘nasci\mento
o e da documentacao civil basica no Brasil, com vistas a
avancar na politica documental nos proximos quatro anos

Produto 2: Documento técnico com proposta detalhada de
plano de acao e de documento orientador, para os
proximos quatro anos, como subsidio para os didlogos
entre a SEDH, os érgaos que atuam no tema e a sociedade
civil, com o objetivo de construir uma politica nacional de
universalizacao do registro civil de nascimento e

219 do.cumenta(;éo civil basica. O plano de agéo e o documento
T orientador devem ser construidos a partir das boas
praticas em curso para a promog¢ao da universalizagdo do
registro civil de nascimento e documentagao basica. O
documento orientador deve ser didatico e escrito em
linguagem acessivel visando a sua ampla disseminagao
entre os atores publicos e da sociedade civil que
participarao dos didlogos em tela.

30 dias apos a
assinatura do
contrato

85 dias apds a
assinatura do
contrato




Produto 3: Documento técnico com o planejamento
detalhado e apresentagao de subsidios técnicos para a
realizacao, por parte da SEDH, de reunides tematicas
sobre o conceito de identidade legal e as estratégias de
viabilizagao do seu fornecimento universal nos préoximos  |110 dias apds
quatro anos, com foco nas populacdes vulneraveis e com |a assinatura
menor acesso a documentacgao basica. O planejamento das |do contrato
reunioes deve conter proposta de data e local, mapeamento
dos atores a serem mobilizados, proposta de metodologia
adequada ao publico de cada reuniao, subsidios técnicos,
proposta de sistematizagao dos encontros e resultados
esperados.

8. VALOR GLOBAL

2.1.2

9. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO

Consultor RCN 2 Brasilia-DF

10. PRAZO DE EXECUCAO

Data de Inicio: Data da assinatura do contrato
Periodo até: 3 meses e 24 dias
Data de Término: 18/08/2017

11. NUMERO DE VAGAS

Numero de vaga 1 - (Consultor RCN 2)

12. CRITERIOS DE SELECAO

- O processo seletivo contara com atendimento aos requisitos elencados neste Edital e Entrevista.

- Curriculos que nao atenderem a tais requisitos serao desconsiderados.

13. CONSIDERACOES

- Previsao de viagens: Estao previstas, ao longo do contrato, a realizagao viagens que subsidiem o
objetivo da consultoria.

- Todos os produtos deverao ser entregues em versao preliminar, 5 (cinco) dias antes do prazo de
entrega, para serem analisados pelo supervisor, e apds a aprovacgao, quando solicitado deverdo ser
entregues em meio eletrénico (CD) ] obrigacdo do consultor.

- Os produtos serao recebidos e homologados pela SEDH que podera aprova-los, mediante analise,
que considerara a plena concordancia dos produtos com os preceitos metodoldgicos vigentes e os
critérios de qualidade.



- Qualquer servico realizado, mas nao aceito ou nao homologado devera ser refeito, ndao eximindo o
Consultor das penalidades de outras sancgoes previstas em Contrato. O pagamento dos produtos
gerados sera realizado somente apds o processo de aceite e atesto.

- Os interessados deverdo preencher o formulario de curriculo padrdo disponibilizado no sitio:
www.oei.org.br/curriculo, indicando no assunto o numero do edital e a qualificacao pretendida.

14. PROTECAO DE DADOS

De acordo com a legislacao europeia de protecao de dados em vigor no Regulamento (UE) 2016/679, do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, os dados pessoais fornecidos pelo
PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também poderdo ser processados pela Secretaria Geral da OEl
domiciliada em Madri (Espanha) em C/Bravo Murillo 38 (CP 28015) a fim de justificar as despesas e
cumprimento das disposicdes das normas indicadas. Esse processo sera realizado por meio dos dados do
contrato que sao enviados para a plataforma de gerenciamento de projetos da OEl e para o Sistema de
Planejamento de Recursos Empresariais (ERP) da OEl, cujos servidores estao alojados em territério da Unido
Europeia, e aos quais somente pessoas autorizadas pela Secretaria Geral terao acesso.

Esse procedimento sera realizado exclusivamente para a execucao do contrato e os dados serdao mantidos pelo
tempo legalmente previsto para fins de arquivamento e auditoria. Os mesmos nao serao compartilhados com
terceiros, exceto por obrigacao legal. O contratado tem o direito de retirar o consentimento para processar os
dados a qualguer momento e que, se exercer esse direito, o contrato terd que ser rescindido nos mesmos
termos estabelecidos por ele, uma vez que o processamento dos dados é essencial para a execuc¢ao do
contrato. Da mesma forma, 0 PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também pode exercer os direitos de
acesso, retificacdo, exclusao e portabilidade de seus dados e os de limitacdo ou oposicao ao tratamento através
do endereco de e-mail: proteccion.datos@oei.int, comprovando devidamente sua identidade. Em qualquer
situacdo, o contratado tem o direito de apresentar uma queixa a Agéncia Espanhola de Protecdo de Dados
(AEPD).



