Impresso por: Consulta Selecdo de Consultores - sigoei.org.br

Data da impressao:16/04/2024 - 05:11:58

OEI

SIGOEI - Sistema de Informacdes Gerenciais da OEl

TERMO DE REFERENCIA N 5704 PARA CONTRATACAO DE PESSOA FiSICA

PROCESSO DE SELECAO - EDITAL N¢ 026/2018
CONSULTOR POR PRODUTO
DATA DE CRIACAO: 09/05/2018

1. PROJETO

Ampliagao e atualizagdo das estruturas operacionais do Ministério da Educagdo na implantagao e
avaliacao de Politicas Educacionais e do Plano Nacional de Educagao (PNE)

2. ENQUADRAMENTO
2.2 ATIVIDADES

Atividade 1.3.1 - Organizar estudos e aplicagoes experimentais para ampliar a capacidade de
integracao de fontes internas e externas relacionadas aos programas do MEC e de suas Entidades
Vinculadas.

3. JUSTIFICATIVA

O Plano Nacional de Educacao (PNE), aprovado pela Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 e com duragao de
dez anos (2014-2024), traz em seu escopo 20 metas objetivando a garantia do direito a educacao basica com
qualidade, que promovam a garantia do acesso, a universalizacdo do ensino obrigatério, e a ampliacao das
oportunidades educacionais. Para atingimento das metas, ha varias estratégias, as quais, além de incluir acdes
de combate a problemas sociais que inibem o ensino e o aprendizado com qualidade, envolvem a formalizacao
de diversas medidas amparadas pela previsao de recursos financeiros e materiais, envolvimento e articulacao
de pessoas, execucao de acdes, programas e projetos educacionais, que promovam a melhoria das condicoes
de ensino.

Dentre essas estratégias, destaca-se o Plano de Acdes Articuladas (PAR), que é um instrumento de
planejamento e gestdo para municipios, estados e Distrito Federal, com formato sistémico, plurianual e
multidimensional, direcionado para iniciativas de gestao educacional, formagao de profissionais de educacao,
praticas pedagdgicas, avaliacdo, infraestrutura e recursos pedagdgicos.

O PAR se desenvolveu por meio de assisténcia técnica e financeira, contemplando iniciativas voltadas para
todas as etapas da educacao basica nas diversas modalidades (jovens e adultos, especial, indigena, quilombola,
profissional, tecnoldgica, etc.) e em seus desdobramentos (campo e urbano, parcial e integral, publica e
privada).

Cabe salientar que além do PAR ha também relevante atendimento a projetos educacionais no ambito do ensino
superior, para universidades municipais e estaduais, e também os de érgaos sociais.

Dessa forma, entende-se pela necessidade de contratacao de consultoria especializada para realizar estudos
acerca da assisténcia técnica e financeira do FNDEMEC aos estados, municipios e Distrito Federal referente as
demandas relativas as prestacdes de contas de convénios e termos de compromisso, firmados no ambito do
Plano de AcOes Articuladas (PAR).



4. OBJETIVO DA CONTRATACAO

Contratacao de consultoria técnica especializada para desenvolvimento de estudos subsididrios ao processo de
formulacao de sistematicas e procedimentos técnico-administrativos, visando a assisténcia técnica a estados,
municipios e Distrito Federal, relativa a prestacdo de contas de Convénios e Termos de Compromisso firmados
no ambito do Plano de Acdes Articuladas (PAR), sob a responsabilidade do Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacao FNDE.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM
REALIZADOS

5.1 Especificacao (Consultor 01)
Atividades a serem desenvolvidas

- Realizar levantamento situacional das demandas de analise de presta¢do de contas de convénios e termos de
compromisso no ambito do PAR

- Propor instrumento de acompanhamento dos resultados relativos as demandas de assisténcia técnica aos
estados, municipios e o Distrito Federal, e os érgaos de controle interno e externo

- Subsidiar tecnicamente a atualizacao das informacdes nos sistemas de acompanhamento utilizados no FNDE

- Levantar sistematicas e procedimentos operacionais para tratamento de documentos, que envolvem as
demandas de analise técnica de prestacao de contas de convénios e termos de compromisso do PAR

- Propor instrumento de revisdo dos processos de trabalho referentes as atividades que envolvem a analise
técnica de prestacao de contas de competéncia da Coordenacdo

- Propor proposta de conteldo orientativo referente ao acompanhamento da execucao e da prestacao de
contas, no ambito do PAR.

6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO

A. Formacao Académica
A.1 Formacao académica (Consultor 01)
Formacao académica

Curso superior completo, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao.

B. Exigéncias Especificas
B.1 Exigéncias especificas (Consultor 01)
Experiéncia profissional

Experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 3 trés anos em atividades relacionadas a
administracao eou pedagogia.

Desejavel experiéncia na elaboracdo de documentos pedagdgicos e de orientagao e planos de
capacitagao.

Desejavel ter conhecimento de sistemas informatizados de gestao de prestagcao de contas.

7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS

7.1 Produtos (Consultor 01)
Qtd. Parcelas: 6



ENQUADRAMENTO

DESCRICAO DA PARCELA

PRAZO DE
ENTREGA

Documento técnico A, contendo diagndstico acerca das
demandas de prestacgdo de contas de convénios e termos
de compromisso, firmados no ambito do Plano de Agdes

60 dias apds a

dos instrumentos pactuados no ambito do novo ciclo do
PAR 2016-2019, a fim de garantir a devida assisténcia
técnica aos entes federados.

1.3.1 Articuladas PAR, no periodo do ano de 2018, incluindo 23;13« zigra do
estudo analitico dos dados obtidos quanto a conjuntura
encontrada.
Documento técnico B, contendo proposta de instrumento
de acompanhamento das andlises relativas a assisténcia
técnica aos estados, municipios, e Distrito Federal, 120 dias apods a
1.3.1 incluindo proposta de atendimento aos drgaos de assinatura do
controle, interno e externo, com vistas ao aprimoramento |contrato
das ferramentas contidas nos sistemas institucionais do
FNDE.
Documento técnico C, contendo diagndstico situacional
das ferramentas operacionais para tratamento de
documentos, que envolvem as demandas de analise : .
PO " N 180 dias apos a
técnica de prestacao de contas de convénios e termos de :
1.3.1 : , . assinatura do
compromisso do PAR, no periodo de 2018, assim como
N . contrato
proposta de solugoes possiveis para a
eliminacaodiminuicao dos problemas apontados, a fim de
otimizar tais sistematicas.
Documento técnico D, contendo proposta de instrumento
de revisdo dos métodos de trabalho concernentes as 240 dias apos a
1.3.1 atividades relativas a analise técnica de prestagao de assinatura do
contas, com vistas a promover o aperfeicoamento dos contrato
processos de trabalho.
Documento técnico E, contendo proposta de contetdo
orientativo referente aos procedimentos de . .
. . 300 dias apos a
13.1 acompanhamento da execucao e da prestacao de contas assinatura do
- dos instrumentos pactuados no ambito do PAR 2011-2014,
. . . A contrato
a fim de garantir a devida assisténcia tecnica aos entes
federados.
Documento técnico F, contendo proposta de proposta de
contetdo orientativo referente aos procedimentos de 360 dias apos a
13.1 acompanhamento da execucao e da prestagao de contas |assinatura do

contrato

8. VALOR GLOBAL

9. LOCAL DE

ENTREGA/REALIZACAO

Consultor 01 Brasilia/DF

10. PRAZO DE EXECUCAO

Data de Inicio: Data da assinatura do contrato

Periodo até: 1 ano

Data de Término: 26/06/2019




11. NUMERO DE VAGAS

Numero de vaga 1 - (Consultor 01)

12. CRITERIOS DE SELECAO

Critérios de avaliacao

A. Formacao académica
(Pontuacao escolar, totalizando um maximo de 5,0 pontos)
Curso de graduacao, com diploma devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao.5,0

B. Experiéncia profissional

(Pontuacao escalar, totalizando um maximo de 20,0 pontos)

1 (um) ponto para cada ano de experiéncia, além do minimo exigido, em atividades relacionadas
administracao eou pedagogia.1,0 a 10,0

Desejavel experiéncia na elaboracdo de documentos pedagdgicos e de orientagao e planos de
capacitacgao.

1,0a5,0

Desejavel ter conhecimento de sistemas informatizados de gestdo de prestagao de contas.1,0 a 5,0

C. Entrevista

(Pontuacdo cumulativa, totalizando um maximo de 40,0 pontos)

Expressa-se com polidez, objetividade e fluéncia verbal e demonstra boa capacidade de
raciocinio.1,0 a 10,0

Demonstra conhecimento técnico exigido no edital. 1,0 a 10,0

Demonstra conhecimento das politicas e programas do Ministério da Educagao.1,0 a 10,0
Demonstra experiéncia e conhecimento em atuacdo profissional no ambito do Governo Federall,0 a
10,0

13. CONSIDERACOES

Processo seletivo

O Processo Seletivo se dara em Brasilia e os custos de transporte, hospedagem e alimentacao, se
necessarios, serao de responsabilidade do candidato.

Andlise curricular de carater eliminatdrio e classificatorio.

Entrevista presencial de carater classificatorio e eliminatorio.

A participacao no processo seletivo implica a aceitacao integral e irretratavel dos termos deste
edital.

O processo seletivo tem validade de um ano a contar da data de publicacao deste edital.

A selecao simplificada é pautada pela analise de curriculos e entrevista, conforme segue

I - PRIMEIRA ETAPA Andlise e Pontuagdo de Curriculos

a)Serao eliminados os curriculos inscritos que nao atenderem integralmente os requisitos
obrigatorios exigidos, divulgados no edital.

b)Seré aferida pontuagao para os curriculos inscritos que atenderem aos requisitos obrigatdrios
c¢) A pontuacgao sera atribuida conforme quadro abaixo



d) Serao indicados para a etapa de entrevistas os candidatos que atenderam aos requisitos
obrigatorios minimos exigidos no edital

e) Os totais de pontos recebidos nesta etapa irao compor a pontuacao total recebida pelo candidato.
PT (Pontuacao Total) = PC (Pontuagao de Curriculo) PE (Pontuagao de Entrevista).

IT - SEGUNDA ETAPA Pontuacao de Entrevistas

a) Serdo indicados para a etapa de entrevistas os candidatos que atenderam integralmente aos
requisitos obrigatorios minimos exigidos no edital
b) Podera ser aplicada avaliagao para mensurar o conhecimento do candidato.

Consideragoes gerais

Os produtos deverao ser entregues na CGPESDIGAPFNDEMEC, SBS Q. 02, Bl L, Edificio FNDE 8¢
andar, BrasiliaDF, em versao preliminar e, apds aprovacao, em sua forma definitiva, com as devidas
referéncias bibliograficas (quando necessario), em 01 (um) exemplar gravado em CD ROM, na
versao MS Word 2000 ou Open Office, contendo a assinatura do consultor na pagina inicial.

A execucao dos trabalhos previstos neste TOR Termo de Referéncia ndo implica qualquer relagao de
emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinacao juridica, conforme prevé
o paragrafo 92 do Art. 42 do Decreto n? 5.1512004.

O(a) consultor(a) deve ter disponibilidade para executar atividades no Ministério da Educacgao eou
no Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao, em horario comercial, para que tenha acesso a
plataforma de desenvolvimento dos Sistemas, que sé pode ser acessada nas dependéncias do
Ministério da Educacao e as informagdes necessarias a elaboragdo dos produtos propostos.

Os direitos autorais ou quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre materiais produzidos
no ambito desse trabalho pertencerdo exclusivamente ao Ministério da Educagao, e sua utilizagao
eou reproducao total ou parcial requerera autorizacao prévia do Ministério da Educagao.

14. PROTECAO DE DADOS

De acordo com a legislacao europeia de protecao de dados em vigor no Regulamento (UE) 2016/679, do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, os dados pessoais fornecidos pelo
PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também poderao ser processados pela Secretaria Geral da OEl
domiciliada em Madri (Espanha) em C/Bravo Murillo 38 (CP 28015) a fim de justificar as despesas e
cumprimento das disposicdes das normas indicadas. Esse processo serd realizado por meio dos dados do
contrato que sao enviados para a plataforma de gerenciamento de projetos da OEl e para o Sistema de
Planejamento de Recursos Empresariais (ERP) da OEl, cujos servidores estao alojados em territério da Uniao
Europeia, e aos quais somente pessoas autorizadas pela Secretaria Geral terao acesso.

Esse procedimento serd realizado exclusivamente para a execucao do contrato e os dados serdo mantidos pelo
tempo legalmente previsto para fins de arquivamento e auditoria. Os mesmos ndo serao compartilhados com



terceiros, exceto por obrigacao legal. O contratado tem o direito de retirar o consentimento para processar os
dados a qualquer momento e que, se exercer esse direito, o contrato terd que ser rescindido nos mesmos
termos estabelecidos por ele, uma vez que o processamento dos dados é essencial para a execucao do
contrato. Da mesma forma, o PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também pode exercer os direitos de
acesso, retificacdo, exclusao e portabilidade de seus dados e os de limitacao ou oposicao ao tratamento através
do endereco de e-mail: proteccion.datos@oei.int, comprovando devidamente sua identidade. Em qualquer
situacdo, o contratado tem o direito de apresentar uma queixa a Agéncia Espanhola de Protecdo de Dados
(AEPD).



