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1. PROJETO

Educacgao Basica inclusiva, equitativa e de qualidade para todos

2. ENQUADRAMENTO
2.1 RESULTADOS

Resultado 1.1 - Metodologias, ferramentas, instrumentos e materiais didaticos para apoio a pratica
educativa e gestao das escolas, secretarias de educacao e redes da Educacdo Basica desenvolvidos,
validados e disseminados.

2.2 ATIVIDADES

Atividade 1.1.2 - Elaborar estudos técnicos para desenvolvimento e atualizacao de ferramentas e
metodologias de planejamento, monitoramento e avaliagdao destinadas a dar suporte as escolas,
secretarias de educacgao e as redes publicas de educagao basica na melhoria da gestao escolar e da
qualidade do ensino.

3. JUSTIFICATIVA

O Parlamento Juvenil do MERCOSUL (PJM) é uma iniciativa do Setor Educacional do MERCOSUL (SEM) que
proporciona aos jovens estudantes de nivel médio publico dos paises membros e associados do bloco um
espaco de encontro e didlogo que incentive o protagonismo juvenil para geracao de propostas sobre tematicas
de interesse comum.

Em suas diferentes fases e instancias, o PJM significa uma experiéncia formativa para os jovens envolvidos. Os
participantes, além de ampliar seus conhecimentos, vivenciam o funcionamento das instituicdes democraticas e
participam de debates construtivos que lhes permitem fortalecer a capacidade para expressar suas ideias, bem
como desenvolver habilidades de reflexao critica para formulacao de propostas que reflitam suas necessidades.
Neste sentido, o PJM busca dar voz aos jovens, habilitando-os como participantes ativos nos grupos e nas
comunidades das quais fazem parte, vislumbrando a necessidade de se envolverem ativamente na esfera
publica, exercendo seus direitos e pleiteando sua participacao na tomada de decisbes coletivas.

O principal propésito do PJM é promover e fortalecer a identidade da juventude do MERCOSUL, tornando-os
cidaddos conscientes dos problemas da regido. Nesse processo, os jovens aprendem sobre o funcionamento do
bloco, suas instancias e sobre como dialogar e buscar consenso para proposicao de solucdes para problemas
comuns.

Cada pais se compromete a realizar as gestdes necesséarias para garantir que ocorra uma edicdo do PJM a cada
dois anos. No Brasil, o PJM é coordenado pelo Ministério da Educacao, com a parceira das 27 Secretarias
Estaduais de Educacdo e do Distrito Federal, das Escolas da Rede Publica Estadual e dos Institutos Federais de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, em um processo de selecao de 27 jovens brasileiros, que ocorrerd em duas
etapas: estadual e nacional.



Diante do exposto, consideramos relevante a contratacao de consultor especialista para desenvolver produtos
de forma a subsidiar a atuacao das delegacdes brasileiras no ambito do programa do Parlamento Juvenil do
Mercosul (PJM).

4. OBJETIVO DA CONTRATACAO

Contratacdo de consultoria técnica especializada para atuar na elabora¢do de produtos de forma a subsidiar a
atuacado das delegacdes brasileiras no ambito do programa do Parlamento Juvenil do Mercosul (PJM).

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM
REALIZADOS

5.1 Especificacao (Consultor especializado para subsidiar a atuacao das delegacoes
brasileiras no ambito do programa do Parlamento Juvenil do Mercosul - PJM)
Elaboracao dos critérios de monitoramento

-Desenvolver sistematica de monitoramento e

-Estabelecer rotinas de monitoramento.

Anélise e monitoramento da implementacao do Programa Parlamento Juvenil

-Desenvolver relatério, contemplando metas, evolucao e resultados atrelados a execucao do Programa
-Elaborar documentos técnicos que sistematizem e identifiguem as acdes do Programa

-Elaborar relatérios que englobem as etapas nacionais e internacionais e

-Realizar levantamento de dados relacionados ao monitoramento e avaliacao da execucao do Programa.

6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO

A. Formacao Académica

A.1 Formacao académica (Consultor especializado para subsidiar a atuacao das delegacoes
brasileiras no ambito do programa do Parlamento Juvenil do Mercosul - PJM)

a. Formacao académica

Requisito obrigatdrio curso superior completo em qualquer area do conhecimento, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagao. Pés-graduacao stricto sensu em nivel de doutorado.

b. Formacgao complementar
Requisito obrigatério proficiéncia no idioma espanhol ou inglés.

B. Exigéncias Especificas

B.1 Exigéncias especificas (Consultor especializado para subsidiar a atuacao das
delegacoes brasileiras no ambito do programa do Parlamento Juvenil do Mercosul - PJM)
Experiéncia minima de 02 anos em atividades de gestdo, planejamento e execugao de projetos
educacionais.

7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS

7.1 Produtos (Consultor especializado para subsidiar a atuacao das delegacoes brasileiras
no ambito do programa do Parlamento Juvenil do Mercosul - PJM)
Qtd. Parcelas: 8

ENQUADRAMENTO DESCRICAO DA PARCELA

VALOR DA PRAZO DE
PARCELA ENTREGA




Documento técnico n? 1, contendo a
proposta de desenvolvimento do formato da

37 dias apds a

semestrais.

1.1.2 Edicao de 2022, das delegagoes brasileiras R$ assinatura do
e L 15,321.60
que irao participar do Programa Parlamento contrato
Juvenil, no ambito do Mercosul.
Documento técnico n? 2, contendo critérios . .
d ~ Ih 73 dias apos a
1.1.2 0 programa para a,presentac;ao aoNConse o [R$ assinatura do
o Nacional de Secretarios de Educacao 14,227.20 contrato
CONSED.
Documento técnico n? 3, contendo proposta
de minuta de Edital da Edicao de 2022, 111 dias apés a
incluindo as contribuicbes do CONSED, bem |R$ . P
1.1.2 s A assinatura do
como os critérios e os indicadores de 15,321.60
. N . contrato
monitoramento da execucao e a metodologia
de avaliacao de resultados
Documento técnico n? 4, contendo a
elaboya(;ao d_lo plano ‘de parceria com 149 dias apés a
organismos internacionais de forma a R$ .
1.1.2 N "\ ) : assinatura do
possibilitar cursos de formacao em cidadania|15,321.60
. . contrato
regional para os parlamentares eleitos pela
processo seletivo coordenado pelo MEC.
Documento técnico n? 5, contendo a
elaboracao de instrumentos de apoio as 185 dias apés a
1.1.2 Secretarias de Estado da Educacao, SEDUC |R$ assinaturapdo
o durante o processo seletivo dos estudantes [14,227.20
.~ .. contrato
que irao participar do programa Parlamento
Juvenil do MERCOSUL PJM.
Documento técnico n® 6, contendo relatorio
da coordenacao das acoes de planejamento,
de monitoramento e de ponto de controle da . .
" ) ) 223 dias apos a
execucao, com apoio da Subsecretaria de R$ .
1.1.2 | . L assinatura do
Tecnologia da Informacao e Comunicagao 15,321.60
. , contrato
STIC no tocante ao website que sera usado
como plataforma do processo eletivo
coordenado pelo MEC.
Documento técnico n? 7, contendo R$ 264 dias apos a
1.1.2 proposigoes para internacionalizacao da assinatura do
NS 16,416.00
educacao basica. contrato
Documento técnico n? 8, contendo relatdrio 300 dias apos a
1.1.2 final de monitoramento das etapas R$ assinatura do
o nacionais, internacional e das reunides 14,227.20 |contrato

8. VALOR GLOBAL

R$ 120.384,00

9. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO

Consultor especializado para subsidiar a atuacao das delegacgoes brasileiras no ambito do programa

do Parlamento Juvenil do Mercosul - PJM BRASILIA




10. PRAZO DE EXECUCAO

Data de Inicio: Data da assinatura do contrato
Periodo até: 10 meses
Data de Término: 24/12/2022

11. NUMERO DE VAGAS

Numero de vaga 1 - (Consultor especializado para subsidiar a atuacdo das delegagdes brasileiras
no ambito do programa do Parlamento Juvenil do Mercosul - PJM)

12. CRITERIOS DE SELECAO

O Processo Seletivo se dara em Brasilia e os custos de transporte, hospedagem e alimentacao, se
necessarios, serao de responsabilidade do candidato.

A critério da Comissdo de Selegao, a etapa de entrevista podera ocorrer por videoconferéncia ou
ligacdo telefonica, nesse caso os didlogos serao obrigatoriamente gravados.

A participagao no processo seletivo implica na aceitagao integral e irretratavel dos termos deste
Termo de Referéncia.

A selecao simplificada é pautada pela anélise de curriculos e entrevista, conforme segue:
PRIMEIRA ETAPA - Andlise de Curriculos PC

Serdo eliminados os curriculos inscritos que nao atenderem integralmente aos requisitos
obrigatorios exigidos neste Termo de Referéncia.

Nesta etapa sera aferida pontuacdo para os curriculos inscritos que atendem aos requisitos
obrigatorios.

Os curriculos serao distribuidos de acordo com o perfil profissional do candidato, conforme exigido
neste Termo de Referéncia.

A pontuacgao desta etapa sera atribuida conforme descrito abaixo:

1.Formagao Académica:

a.Requisito obrigatorio - curso superior completo em qualquer area do conhecimento, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacao e Pds-graduacao stricto sensu em nivel de doutorado.

b. Formacao complementar obrigatoria - proficiéncia no idioma espanhol ou inglés.

2.Experiéncia Profissional (Pontuagao Méaxima: 5,0 pontos): critério classificatorio.

2.1.Experiéncia minima de 02 anos em atividades de gestao, planejamento e execugao de projetos
educacionais.Acrescenta-se 1,0 (um) ponto a cada ano e no maximo 5,0 (cinco) pontos.

O total de pontos recebidos nesta etapa (PC) ird compor a pontuagao total recebida pelo candidato
(PT). A PT (Pontuacao Total) sera igual a PC (Pontuacdo de Curriculo) mais a PE (Pontuagao de
Entrevista).

Em caso de empate na Analise de Curriculos, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
1. obtiver maior tempo de experiéncia de trabalho em atividades relacionadas diretamente ao perfil
exigido, conforme item 5 deste Termo de Referéncia

2. obtiver maior tempo de experiéncia profissional comprovada e

3. obtiver maior tempo de experiéncia no acompanhamento e implementagao de politicas publicas,
nas trés esferas de governo.

SEGUNDA ETAPA - Pontuacgao de Entrevistas PE

Serao convocados para a entrevista os candidatos com maior pontuagao na primeira etapa - Anélise
de Curriculos - considerando 3 (trés) vezes o numero de vagas, para o perfil.

Podera ser aplicada avaliacdo para mensurar o conhecimento do candidato.

A pontuacgao desta etapa sera atribuida conforme descrito abaixo



Entrevista (Pontuacdao Maxima 4,0 pontos).

Caracterizacao da pontuagao:

1. Apresenta cordialidade e objetividade - 1,0 ponto

2. Domina os assuntos relativos a sua contratacao - 2,0 pontos

3. Demonstra disponibilidade e interesse especial no trabalho desenvolvido pelo 6rgao contratante
nas politicas de melhoria da educacao - 1,0 ponto

O total de pontos recebidos nesta etapa (PE) ird compor a pontuagao total recebida pelo candidato
(PT). A PT (Pontuacao Total) sera igual a PC (Pontuacgdo de Curriculo) mais a PE (Pontuagao de
Entrevista).

Em caso de empate na Pontuacdo Total, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

1. obtiver maior tempo de experiéncia de trabalho em atividades relacionadas diretamente ao perfil
exigido neste Termo de Referéncia

2. obtiver maior tempo de experiéncia profissional comprovada

3. obtiver maior tempo de experiéncia no acompanhamento e implementagao de politicas publicas.

13. CONSIDERACOES

Os produtos deverdo ser entregues a CGFORP/DIFOR/SEB, como Relatério, em versao preliminar e,
apos aprovacgao, em sua forma definitiva, com as devidas referéncias bibliograficas (quando
necessario), em formato digital e capa impressa, contendo nesta a assinatura do consultor.

A execucao dos trabalhos previstos neste TOR Termo de Referéncia nao implica qualquer relagao de
emprego ou vinculo trabalhista, sem beneficios complementares, sendo, portanto, regido sem
subordinagao juridica, conforme preve o paragrafo 92, do art. 42, do Decreto n? 5.151/2004.

O(a) consultor(a) deve ter disponibilidade para eventualmente executar as atividades nas
dependéncias do drgdo contratante, em horario comercial, para que tenha acesso as informacoes
necessarias a elaboragao dos produtos propostos.

Os direitos autorais ou quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre materiais produzidos
no ambito desse trabalho pertencerdo exclusivamente a Secretaria de Educagao Basica do Ministério
da Educacao SEB/MEC, e sua utilizacdo e/ou reprodugao total ou parcial requerera autorizagao
prévia do érgao.

14. PROTECAO DE DADOS

De acordo com a legislacao europeia de protecao de dados em vigor no Regulamento (UE) 2016/679, do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, os dados pessoais fornecidos pelo
PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também poderdo ser processados pela Secretaria Geral da OEl
domiciliada em Madri (Espanha) em C/Bravo Murillo 38 (CP 28015) a fim de justificar as despesas e
cumprimento das disposicdes das normas indicadas. Esse processo serd realizado por meio dos dados do
contrato que sao enviados para a plataforma de gerenciamento de projetos da OEl e para o Sistema de
Planejamento de Recursos Empresariais (ERP) da OEl, cujos servidores estao alojados em territério da Uniao
Europeia, e aos quais somente pessoas autorizadas pela Secretaria Geral terao acesso.

Esse procedimento serd realizado exclusivamente para a execucao do contrato e os dados serdo mantidos pelo
tempo legalmente previsto para fins de arquivamento e auditoria. Os mesmos nao serao compartilhados com
terceiros, exceto por obrigacao legal. O contratado tem o direito de retirar o consentimento para processar os
dados a qualquer momento e que, se exercer esse direito, o contrato terd que ser rescindido nos mesmos
termos estabelecidos por ele, uma vez que o processamento dos dados é essencial para a execuc¢ao do
contrato. Da mesma forma, o PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também pode exercer os direitos de
acesso, retificacdo, exclusao e portabilidade de seus dados e os de limitacao ou oposicao ao tratamento através
do endereco de e-mail: proteccion.datos@oei.int, comprovando devidamente sua identidade. Em qualquer



situacdo, o contratado tem o direito de apresentar uma queixa a Agéncia Espanhola de Protecdo de Dados
(AEPD).



